Regulamin konkursu wydarzenia ,, Akademia Najemcy”

(dalej jako: Konkurs)

1. Organizator
1.1. Organizatorem Konkursu jak i Woydarzenia jest Walter Herz Spédtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg przy ul. Chtodnej 51 w Warszawie (00-867), wpisana do Krajowego
Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego Warszawy, Xlll Wydziat

Gospodarczy pod numerem KRS 944423, NIP: 5272684601, REGON 146346389, (,,Organizator”).

2. Przedmiot i zasady Konkursu

2.1. Konkurs jest ogtaszany za posrednictwem zaktadki wydarzenia pod nazwg ,Akademia Najemcy”
(,Wydarzenie”), w ramach ktérego zostanie opublikowany post konkursowy.
2.2. Uczestnik wykona Zadanie konkursowe polegajgcego na odpowiedzi na pytanie: Jak dbasz
o siebie w pracy, kiedy masz dostownie 5 minut dla siebie? Podziel sie swoim patentem na
mikro-wellbeing
2.3. Przedmiotem Konkursu jest wyfonienie najlepszych odpowiedzi na postawione Zadanie
Konkursowe.
2.4. 9 najlepszych odpowiedzi zostanie wytonione w trakcie obrad jury konkursowego, w ktérego sktad
wejda:

a) Karolina Migdat-Kolesnikow - Cztonek

b) Magdalena Zagrodnik — Przewodniczacy

3. Uczestnictwo w konkursie

3.1. Udziat w Konkursie jest dobrowolny i nieodptatny.
3.2. W Konkursie wezma udziat wytgcznie Uczestnicy biorgcy udziat w Wydarzeniu, ktorzy
wykonajg zadanie konkursowe w czasie trwania Konkursu.
3.3. W Konkursie moze wzig¢ udziat Uczestnik, ktéry spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

a) jest uczestnikiem Wydarzenia,

b) zapoznat sie z niniejszym Regulaminem i zaakceptowat jego tres¢,

c) wyrazit zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia Konkursu

poprzez zgtoszenie udziatu w Konkursie,

d) wykona Zadanie Konkursowe.

3.4. Z udziatu w Konkursie wytgczeni sg pracownicy Organizatora oraz podmioty i pracownicy

podmiotdéw $wiadczgcych ustugi na rzecz Organizatora przy organizowaniu Konkursu na



podstawie umoéw cywilnoprawnych, a takze cztonkowie najblizszej rodziny (matzonkowie,
wstepni, zstepni oraz rodzenstwo) wyzej wymienionych osoéb.

3.5. Uczestnik zapewnia, ze wykonane Zadanie Konkursowe nie bedzie naruszac¢ jakichkolwiek
praw lub débr Organizatora, oséb i podmiotdéw trzecich, w szczegdlnosci ich praw autorskich

majatkowych i osobistych.

4. Zasady oceny prac i sposob rozstrzygniecia konkursu
4.1. O sposobie rozstrzygniecia Konkursu zdecyduje jury.
4.2 Zadanie konkursowe zostanie poddane ocenie przez jury wedle kryteriéw trafnosci
zaprezentowanych wartosci i tematyki Wydarzenia. Jury w ocenie uwzgledni takze oryginalnosc i
pomystowosé.
4.3. Fundatorem Nagrdéd jest Organizator oraz Partnerzy wydarzenia. Zwyciezcom przyznana
zostanie nagroda o wartosci nieprzekraczajgcej kwoty, o ktérej mowa w art. 21 ust. 1 pkt 68 ustawy o
podatku dochodowym od oséb fizycznych (kwota podlegajgca zwolnieniu z podatku dochodowego) w
postaci: Vouchera na bezptatny audyt umowy, Voucher na diagnostyke ucznia, Voucher na ustugi
konferencyjne Hotelu, Voucher na udziat w szkoleniach otwartych, bilety VIP na dzien z Ewg
Chodakowska.
4.4, Ogtoszenie wynikdw nastgpi w dniu Wydarzenia poprzez ogtoszenie ustne.
4.5.Sposrod Uczestnikéw Konkursu Organizator wytoni 9 Zwyciezcéw, ktérym przyzna Nagrode
Konkursowg. Nagroda zostanie wreczona przez Organizatora w dniu Wydarzenia.
4.6. Rozstrzygniecie jury jest ostateczne (od werdyktu nie przystuguje odwotanie).
4.7. Zwyciezca nie moze przenies¢ praw do przyznanej Nagrody na osobe trzecia.
4.8. Zwyciezca ma mozliwo$¢ zrzeczenia sie prawa do przyznanej mu Nagrody sktadajac

Organizatorowi stosowne oswiadczenie na pismie.

5. Prawa autorskie
5.1. Wszyscy Uczestnicy, poprzez udziat w Konkursie udzielajg Organizatorowi licencji wytgcznej,
nieodpfatnej, nieograniczonej czasowo i terytorialnie, na korzystanie z utworéw stanowigcych prace
konkursowe, na nastepujgcych polach eksploatac;ji:
5.1.1. utrwalanie i zwielokrotniania jakgkolwiek technikg,
5.1.2. wprowadzanie do obrotu i rozpowszechnianie egzemplarzy lub innych nosnikéw we wszelkich
kanatach dystrybucji,

5.1.3. wprowadzanie do pamieci komputera i przechowywanie w pamieci komputera;



5.1.5. publiczne udostepnianie w formie wydrukowanej oraz za posrednictwem sieci informatycznych i
teleinformatycznych, w tym w sieci Internet oraz w telefonii mobilnej
— w celach zwigzanych z organizacjg i promocjg Konkursu oraz Organizatora.

5.2. Wszystkie przekazane Organizatorowi egzemplarze prac konkursowych pozostajg jego wtasnoscia.

6. Postanowienia koncowe

6.1. Udziat w Konkursie jest réwnoznaczny z akceptacjg Regulaminu.

6.2.Regulamin Konkursu udostepniony jest w czasie trwania Konkursu pod adresem
https://zmiana-biura-bez-stresu.walterherz.com/

6.3. Zmiana Regulaminu wymaga opublikowania i poinformowania Uczestnikdw o dokonanych
przez Organizatora zmianach.

6.4. Konkurs nie jest loterig promocyjng w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt. 9 Ustawy o grach i
zaktadach wzajemnych z dnia 29.07.1992 r. (Dz. U. z 2004 r., Nr 4, poz. 27, z pézn. zm.) i nie
podlega regutom zawartym w ww. ustawie i rozporzgdzeniach wykonawczych do tej ustawy.

6.5. Wszelkie sprawy nie uwzglednione w Regulaminie rozstrzyga Organizator.
6.6. Osoba do kontaktu ze strony Organizatora: Karolina Migdat-Kolesnikow - nr. telefonu:733 000 665
6.7. Klauzula informacyjna RODO stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

6.8. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Warszawa, dnia 23 marca 2025 .

w imieniu Organizatora:




Zatgcznik nr 1

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO
— KONKURS PLASTYCZNY—

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 oraz art. 14 ust. 1 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (RODO), Administrator podaje nastepujgce dane:

Dane Administratora:

Walter Herz Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg przy ul.
Chtodnej 51 w Warszawie (00-867), wpisana do Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla miasta stotecznego
Warszawy, Xl Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS 944423, NIP:
5272684601, REGON 146346389.

Dane kontaktowe w
sprawie ochrony
danych:

e-mail: karolina.migal@walterherz.com

nr. tel.: 733 000 665

Cel przetwarzania
oraz podstawa
prawna

Dane przetwarzane bedg w celu udziatu w Konkursie w oparciu o art. 6 ust. 1
lit a) RODO tj. o dobrowolnie wyrazong zgode. Dane bedg mogty by¢
rowniez przetwarzane niezaleznie od wyrazonej zgody, w zwigzku
z dochodzeniem/obrong roszczen (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO), jest to bowiem
prawnie uzasadniony interes Administratora.

Informacje o
odbiorcach danych
osobowych lub o
kategoriach
odbiorcow

Odbiorcami danych osobowych mogg by¢ inni pracownicy Administratora
uczestniczacy w organizacji  Konkursu, wspofpracownicy zewnetrzni
Swiadczacy ustugi specjalistyczne np. drukarnie, graficy komputerowi itp.

Informacje o zamiarze
przekazania danych
do panstwa trzeciego

Dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Okres, przez ktéry
dane osobowe bedg
przechowywane lub
kryteria ustalania tego
okresu

Dane bedg przetwarzane przez okres 4 lat od zakonczenia Konkursu.

Informacje o prawach
osoby, ktérej dane
dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:
e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,
e sprostowania (poprawiania) swoich danych,
e usuniecia swoich danych,
e ograniczenia przetwarzania swoich danych,




® przenoszenia swoich danych — jesli podstawa prawng ich przetwarzania
jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO) lub umowa (art.
6 ust. 1 lit. b RODO),

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych — jesli
podstawg prawng ich przetwarzania jest prawnie uzasadniony interes
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

8. Informacje o prawie Zgoda na przetwarzanie moze zosta¢ cofnieta w dowolnym momencie, bez
do cofniecia zgody — wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
jesli dotyczy podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Informacje o prawie Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.
do wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Wiecej informacji pod

adresem: https://uodo.gov.pl/pl/p/skargi

10. | Informacje o wymogu | Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne
podania danych i dla wziecia udziatu w procesie rekrutacyjnym, a w przypadku wyrazenia na to
konsekwencjach zgody - réwniez w dalszych procesach rekrutacyjnych.
niepodania danych

11. | Informacje o Dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany.
zautomatyzowanym
przetwarzaniu

12. | Zrédto pozyskania W przypadku przetwarzania na podstawie art. 14 ust. 1 RODO Zrédtem

danych

pozyskania danych jest rodzic lub opiekun prawny dziecka.



https://uodo.gov.pl/pl/p/skargi

